Informe de Labores en Linea Vicerrectoria de Accidn Social

B . .
SA | VERSITAD DE | BITE - VAS .
y =y COSTARICA Sistema para Gestion de Proyectos _‘

INFORME RESULTADOS DE PROYECTO
ED-3006

Apoyo a la sensibilizacion y capacitacion de la comunidad universitaria y nacional en la
temética de la Trata de Personas

PERSONAS COORDINADORAS

Master Monica Sancho Rueda

UNIDAD ACADEMICA BASE

CTRO DE INVESTIGACIONES DE LA MUJER

VIGENCIA DE PROYECTO

1 de Enero de 2016 a 31 de Diciembre de 2016

Fecha de impresion: 27 de Enero de 2017 a las 11:22 BITE - VAS Pagina 1 de 21
Proyecto: ED-3006 Informe generado utilizando la plantilla: Informe 2016



E - o
UNIVERSIDAD DE _ BITE _VAS .
COSTAR[CA Sistema para Gestion de Proyectos ‘

Informe de Labores en Linea Vicerrectoria de Accidn Social

Tabla de Contenidos

1. INFORMACION GENERAL 3
1.1. Modalidad 3
1.2. Equipo de trabajo 3
1.3. Ubicacién geografica 4
1.4. Vinculacion 5
1.5. Poblacién 5
2. BALANCE 7
2.1. Cumplimiento de Objetivos 7
2.2. Metodologia 13
2.3. Logros 14
2.4. Articulacion Universitaria 15
2.5. Limitaciones 16
3. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y DIVULGACION 16
3.1. Seguimiento y evaluacion 16
3.2. Divulgacion 18
4. INFORMACION FINANCIERA 19
4.1. Balance financiero 19
5. INFORMACION ADICIONAL 20
5.1. Informacién adicional 20
Informacion del flujo de revisién 21
Fecha de impresion: 27 de Enero de 2017 a las 11:22 BITE - VAS Pagina 2 de 21

Proyecto: ED-3006 Informe generado utilizando la plantilla: Informe 2016



UNIVERSIDAD DE BITE - VAS P
COSTARICA Sistema para Gestion de Proyectos _‘

Informe de Labores en Linea Vicerrectoria de Accidn Social

1. INFORMACION GENERAL

1.1. Modalidad

Las preguntas abiertas del informe de labores son de espacio ilimitado, el campo para escribir se agrandara conforme se
digite.

* 1. Segun las caracteristicas del proyecto, ubiquelo en alguna de las siguientes modalidades.
Educacién Continua

1.2. Equipo de trabajo

A continuacién se muestra el personal nombrado para la ejecucion del proyecto. Esta informacién fue suministrada a la VAS
y no puede ser modificada desde el informe de labores.

Nombre Tipo de participante Fecha de inicio Fecha de fin
Patricia Ramos Con Colaborador 2016-01-04 2016-12-18
Monica Sancho Rueda Responsable 2016-01-04 2016-12-18

* 2. ¢Hubo algin cambio de responsabilidades, carga académica o funcionarios/as durante el desarrollo del
proyecto con respecto a la formulacion?

No

* 3. ¢Hubo alguna persona colaboradora externa a la Universidad de Costa Rica trabajando durante el desarrollo
del proyecto?

No

* 4. En la siguiente tabla indique la informacién sobre la totalidad de personas que participaron en el equipo de
trabajo en el transcurso en que se llevd a cabo el desarrollo del proyecto.

Carga académica Horas semanales

Nombre Unidad académica Responsabilidad

asignada dedicadas
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Responsable

02022900 CTRO

Ménica Sancho DE
Rueda

INVESTIGACIONES
DE LA MUJER

Ejecutar el
proyecto en
general, cumplir
las metas
propuestas.
Brindar el curso
de trata de
personas y
colaborar con
otras formas de
capacitacion.

10

15

Colaborador

02022900 CTRO

Patricia Ramos DE
Con

INVESTIGACIONES
DE LA MUJER

Apoyo con las
investigaciones
de los temas en
estudio para el

curso, esto a

través del
proyecto de
ObservalLaTrata.

* 5. ¢Su proyecto conto con participacion de estudiantes con régimen becario?

Si

*5.1. Especifique los estudiantes con régimen becario.

Tipo de Régimen

Horas designadas

Tareas

Alonso Mora Barquero

Horas Estudiante

Se le asignaron horas
estudiante.
Colaboro con la logistica
del curso y de las
actividades de charlas
externas, asi como con
capacitaciones.

1.3. Ubicacién geogréafica

A continuacion se muestra la o las ubicaciones geogréficas nacionales indicadas durante la formulacion del proyecto.

Region

Provincia

Cantoén

Distrito

CENTRAL

San José

Montes de Oca

San Pedro

* 6. ¢ Existieron cambios en la ubicacion geogréafica?
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No

*6.2. Indique la localidad o comunidad de cada una de las ubicaciones geogréficas

San Pedro de Montes de Oca

Se hizo una colaboracién en el Hospital Psiquiatrico en Pavas

Otra colaboracion con la Direccién Regional de Educacion San José Oeste.
Participacion en actividad en Cahuita, Limon.

* 7. ¢ Durante la ejecucién del proyecto, éste se desarrollé en algin lugar del extranjero?

No

* 8. Caracterice las ubicaciones geogréficas donde se desarrollé el proyecto.

El curso se imparti6 en la Sede Rodrigo Facio, San Pedro de Montes de Oca, en la Facultad de Derecho y otra parte en
la Biblioteca Carlos Monge.

Sin embargo se realizaron algunas incursiones a otros lugares para divulgar la temética:

-Una conferencia, a la que fue invitada la responsable; se brindé en el Hospital Psiquiatrico en Pavas.

-Se realizaron unos talleres para docentes de Estudios Sociales y Civica de la Regional de Educacion de San José
Oeste, para organizar dicha actividad se ocupd labor de logistica en las Oficinas del MEP y del CIEM. Los mismos se
efectuaron finalmente en la sede Rodrigo Facio en la Biblioteca Carlos Monge. .

Participacion en el Festival de la Diaspora Africana, Historia de la Esclavitud en Costa Rica, en Cahuita, Limén.

1.4. Vinculacion

* 9. ¢ El proyecto tiene vinculacién con programas institucionales?
No

*10. ¢En el proyecto colaboraron otras Unidades Académicas o Administrativas?
Si

*10.1. Agregue la o las unidades colaboradoras.

Unidad colaboradora Descripcion de la colaboracién

Colaboran con el espacio fisico para brindar el

01040200 FACULTAD DE DERECHO
curso de Trata de Personas

*11. ¢Hubo colaboracion de entidades externas en la ejecucion del proyecto?

No
1.5. Poblacién

A continuacién se muestra la informacion de la formulacion sobre la poblacién meta del proyecto.
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Personal de instituciones publicas y privadas, docentes y
estudiantes de distintas disciplinas en la UCR y otras
instituciones publicas y privadas.

Poblacién objetivo

A través del proyecto se ofreceran reecursos para la
sensibilizacion y capacitaion en la tematica de la trata de
personas, lo que implica que el personal institucional,
docentes y estudiantes participantes pueden formarse e la
ccomprension, prevencion y abordaje de la tematica, lo
cual fortalezca su ejercicio profesional.a

Beneficios para la poblacion

Cantidad de personas beneficias 100

*12. ¢Hubo cambio en la cantidad de personas participantes con respecto a lo planteado en la formulacién?
Si
*12.1. Indique la cantidad total de participantes.

Al menos 270 personas entre las charlas, talleres, proyeccion de la pelicula, asesorias y los cursos.

* 13. Detalle la poblacion o poblaciones objetivo del proyecto y caractericela.

Condicién de

Grupo etario Ocupacion Especifique
2 g vulnerabilidad Al
) Profesional No aplica Poblacion
Mujer Adultos . o
universitaria
Profesional No aplica Poblacion
Hombre Adultos . L
universitaria
) Estudiante No aplica Poblacion
Mujer Adultos . o
universitaria
Estudiante No aplica Poblacion
Hombre Adultos . L
universitaria
) Trabajador calificado Desigualdad social .
Mujer Adultos Mayores Comunidad
) Trabajador calificado Desigualdad social .
Mujer Adultos Comunidad
Trabajador calificado Desigualdad social .
Hombre Adultos Mayores Comunidad
Trabajador calificado Desigualdad social .
Hombre Adultos Comunidad
L Profesional Desigualdad social Poblacion
Otra condicion Adultos . L
universitaria
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L Trabajador calificado Desigualdad social .
Otra condicion Adultos Comunidad
L Estudiante Desigualdad social Poblacion
Otra condicién Adultos . o
universitaria

2. BALANCE

2.1. Cumplimiento de Objetivos

A continuacién se muestra el objetivo general y especificos formulados en el proyecto. Para cada objetivo especifico del
proyecto, complete la informacion que se le solicita.

Objetivo general

Promover acciones dirigidas a la sensibilizacion y capacitacion de la comunidad universitaria y nacional en la tematica de la
Trata de Personas, desde una perspectiva de derechos humanos.

* 14. valore la incidencia del proyecto en funcion del objetivo general propuesto.

El aporte del proyecto al proceso de prevencion contra la trata de personas este afio fue muy contundente.

Durante los afios que ha estado vigente el proyecto se ha brindado de forma consistente y casi permanente un curso por
semestre sobre trata de personas, el proceso de sensibilizacion ha sido uno de los motores de matricula, pues por el
sentido de urgencia que se ensefia es que las propias personas que matriculan el curso lo promocionan ante otras.

Una de estas muestras es la invitacion al Departamento de trabajo social y psicologia del Hospital Nacional Psiquiatrico
Manuel Antonio Chapui y Torres. Esta surge por la necesidad de empezar por contar con una capacitaciéon para la
redaccién y creacion de un protocolo de atencién de victimas de trata apropiado segun la Ley 9095 y su reglamento
general.

Ademas este afio contamos con la invitacion de la Asesoria de Educacion Civica de la Direccion Regional del Ministerio
de Educacion San José Oeste. Con los talleres que brindamos en conjunto con el Proyecto Cero Tolerancia contra el
Hostigamiento Sexual, logramos iniciar un proceso de sensibilizacion sobre derechos humanos de las mujeres y sobre
trata de personas a docentes de toda el area Oeste de San José que suman mas de 80 centros educativos beneficiados
con sus docentes y estudiantes, por lo que el efecto multiplicador es muy alto. De esta forma creamos un espacio
especial de prevencion de este crimen organizado en poblacién altamente vulnerable ante las redes de tratantes.
Esperamos que en el 2017 se pueda repetir la experiencia.

Igual que los afios pasados los cursos contaron con estudiantes universitarios, pero también hemos contado con la
presencia de funcionarias de RAHAB (la fundacién que trabaja con victimas de trata y explotacion sexual), funcionarios
(as) de la Oficina de Protecciéon de Victimas y Testigos, de la Fiscalia, de la Defensa Publica, de la Direccion de
Migracion y Extranjeria de Costa Rica, del Ministerio de Seguridad, entre otros (as) de igual relevancia.

Hemos llamado la atencién de otros esfuerzos no institucionales que auxilian a victimas de trata, como grupos de
autoayuda, grupos catélicos, Oficina Nacional RET en Costa Rica, entre otros.

Fecha de impresién: 27 de Enero de 2017 a las 11:22 BITE - VAS Pagina 7 de 21
Proyecto: ED-3006 Informe generado utilizando la plantilla: Informe 2016



E - o
UNIVERSIDAD DE _ BITE .VAS '
COSTAR[CA Sistema para Gestion de Proyectos ‘

Informe de Labores en Linea Vicerrectoria de Accidn Social

Objetivo especifico 1: Desarrollar el curso presencial sobre Trata de Personas, dirigido a personal de instituciones,
docentes y estudiantes universitarios, el cual permita fortalecer la prevencion, atencién y sancion de la problematica.

Tipo: Docencia

Meta: 1 Difusién y divugacion del curso
Indicadores:

1 Anuncios y convocatoria realizada al curso.

2 Listado de personas que se inscriben al curso.

Meta: 2 Realizar al menos dos cursos presenciales por afio.
Indicadores:

1 Listado de personas que aprueban el curso.

2 Numero de cursos impartidos al afio.

* 15.1.1. Describa el cumplimento del objetivo especifico de acuerdo con las metas alcanzadas incorporando,
ademas, las acciones llevadas a cabo y las personas que participaron. En el caso de los proyectos de Trabajo
Comunal Universitario, incluir el trabajo de los estudiantes.

El proyecto a realizado hasta la fecha 8 cursos sobre aspectos béasicos de la Trata de Personas. En su matricula, se ha
recibido una demanda muy alta en cada semestre; de forma tal que en las dos semanas que normalmente se brindan
para la inscripcion, se agotan los 30 cupos en el primer o segundo dia de matricula con las personas que cumplen con
los requisitos para poder ingresar.

Se desarrollaron dos cursos presenciales en el 2016, uno por semestre; matricularon aproximadamente 71 estudiantes.
La convocatoria se realizd por los medios oficiales correos institucionales, con el apoyo de la ODI; publicidad impresa,
ademas del aviso a las personas que quedan sin cupo en las anteriores matriculas para que tengan la oportunidad de
ingresar, también utilizamos las redes sociales por medio de la plataforma de Facebook por donde se informa y se
atienden consultas.

Debido a la alta demanda de matricula, normalmente en los primeros 2 dias ya se llena el cupo.

Durante el primer semestre, como se ha hecho normal en la matricula se abrieron 30 cupos y tuvimos que abrir 8 cupos
mas por la intensidad de las solicitudes, quedaron mas de 80 personas sin campo.

Se inscribieron:

Calificaciones de Curso de aprovechamiento del | Semestre del 2016.
NOMBRE CEDULA NOTA

. Alpizar Chaves Maria Gabriela 4-0214-0125 90

. Arias Leon Erwin 1-1508-0747 RI

. Azofeifa Lopez Médnica 1-1432-0007 RI

. Badilla Granados Ana Ruth 1-1548-0219 100

. Badilla Ulloa Jennifer Vanessa 1-1487-0793 96,25
. Barrantes Alan Marcela 1-0957-0492 RJ

. Bolafios Arguello Claudia 2-0635-0316 Rl

. Carballo Madrigal Arturo 1-1038-0496 88,75

0 N O ok WN B
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9. Castillo Pereira Tatiana 1-1387-0866 97,5

10. Chaves Ferndndez Mariana 1-1522-0785 98,75
11. Chinchilla Ramirez Mariela 2-0704-0851 RJ

12. Garcia Espinoza Emilio Nabil 1-1523-0276 94,44
13. Garita Gonzéalez Jessica 1-1329-0958 RJ

14. Gutiérrez Toro Katherine 2- 0692-0417 94,4

15. Jiménez Rodriguez Ricardo Alonso 1-1239-0506 100
16. Lépez Rojas Paula 6-0270-0769 RJ

17. Madrigal Gonzalez Maria Fernanda 4-0221-0142 100
18. Martinez Almanza Rocio 172400180834 91

19. Méndez Méndez Karla 3-0456-0719 90,75

20. Monge Ortega Viviana 1-1588-0146 83,5

21. Monge Perone Maria Cecilia 1-1352- 0508 RI
22. Mufioz Solérzano Kimberly 2-0691-0230 98,15
23. Mufioz Webb Stacy 1-1507-0889 95

24. Ocampo Umaha Viviana 4-0220-0106 94,75

25. Quirés Arce Karina 2-0708-0441 94,4

26. Quirés Loria Jessica 2-0658-0360 96,4

27. Ramirez Hernandez Marcela 2-0708-0441 RI

28. Reyes Morales Luis Alfredo 2-0708-0441 RI

29. Rivera Obando Tracy 2-0708-0441 94.4

30. Rodriguez Chacon Ana Lucia 2-0708-0441 95.75
31. Rodriguez Pérez Valeria 2-0708-0441 88.75

32. Sanabria Rodriguez Alejandra 2-0708-0441 100
33. Solano Duran Paola 3-0391-0680 100

34. Soto Caruso Stephanie 1-1396-0546 95.75

35. Soto Zumbado Carolina 1-1111-0316 RI

36. Urefia Picado Keilyn Tatiana 1-1244-0140 91

37. Valverde Arce Kassandra 3-0416-0235 100

38. Zamora Da Costa Maria José 4-0222-0596 87.5

Por el nivel de exigencia del curso, lamentablemente hay personas que se retiran en medio del proceso.
Calificaciones del Curso de aprovechamiento del Il Semestre del 2016.

NOMBRE CEDULA NOTA

1 Abarca Alfaro Génesis Beatriz 2 0730 0379 94

2 Alvarez Castro Barbara Natyeli 1-1377- 0252 88
3 Camacho Araya Samary 3 0379 0091 94.4

4 Cordero Cambronero Jackeline 6-0384-0901 98,4
5 Coto Céspedes Valeria 3 0468 0607 100

6 Cruz Mufioz Dayanne 1-1521-0731 96,4

7 Diaz Enriquez Maria Auxiliadora 1 1429 0588 RJ
8 Diaz Ugalde Catalina 1-1359-0840 95,25

9 Dodero Centeno Karla 5-0355-0937 78,4

10 Gamboa Barboza Ménica Dayanna 1-1558- 0898 100
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11 Garita Gonzalez Jessica 1-1329- 0958 RJ

12 Gutierrez Monge Daniela 1 1480 0676 RJ

13 Lara Obando Jully Oconny 7 0219 0795 100

14 Ledn Rodriguez Maria Elena 2 0477 0160 RJ

15 Lépez Solano Carol 1-1398- 0939 100

16 Lopez Ulloa Maria Isabel 3 0455 0606 90

17 Luna Meza Alejandra 1 1503 0002 100

18 Mendoza Guevara Maria Bernabeth 1 1554 0987 RJ
19 Mesén Calderdn Katherine 7 0196 0166 89

20 Meléndez Lanza Yadira de los Angeles 5-0338- 0328 92,25
21 Morales Castillo Joselyn 3 0464 0600 98,4

22 Obando Obando Johanna 1-1118- 0232 100

23 Quirés Rojas Meliza 7 0181 0148 98

24 Ramirez Alvarado Cynthia 1 1361 0206 RJ

25 Reyes Altamirano Natalia G18962008 RJ

26 Rodriguez Ortega Luis Alfonso 1-1300-0888 100

27 Rojas Pérez Mary Esther 5 0384 0098 100

28 Sanchez Villalobos Mariana 1-1380- 0234 100

29 Soto Cérdoba Wendy Gabriela 1-1444-0761 100

30 Vargas Alvarado Joel Andrés 1-1542- 0986 RJ

31 Vega Barquero Melissa 1-1184-0840 86,5

32 Vargas Cascante Maria de los Angeles 5 0353 0427 94
33 Villalobos Calvo Susette 1 1336 0953 100

De igual forma quedaron mas de 80 personas sin cupo en el curso.

*15.1.2. Segln las metas e indicadores del objetivo, ¢se cumplié en su totalidad el objetivo planteado?

Si

Objetivo especifico 2: Ofrecer espacios publicos de reflexion critic, discusion y analisis de la problematica de la trata de
personas para la sensibilizacién de la comunidad universitaria y nacional.

Tipo: Accion Social

Meta: 1 Realizar al menos 2 actividades por afo.
Indicadores:

1 Numero de actividades realizadas.

2 Listado de personas participantes.

Meta: 2 Al menos una participacion por semestre en medios de divulgacion universitaria (sistema radiofénico, Canal 15 y
Semanario Universidad) donde se aborde la tematica de la trata de personas.
Indicadores:
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1 NUmero de participaciones realizadas.
2 Archivos con el material trabajado.

* 15.2.1. Describa el cumplimento del objetivo especifico de acuerdo con las metas alcanzadas incorporando,
ademés, las acciones llevadas a cabo y las personas que participaron. En el caso de los proyectos de Trabajo
Comunal Universitario, incluir el trabajo de los estudiantes.

Dentro del proyecto se estableci6 como meta brindar al menos dos espacios de reflexién espacios publicos de reflexién
critica, discusion y analisis de la problemética de la trata de personas para la sensibilizacion de la comunidad
universitaria y nacional.

Sin embargo, a pesar de que el compromiso eran dos actividades y que ademés efectuamos dos cursos durante el afio
se logro superar la meta establecida para el 2016 y ejecutamos 7 actividades al publico.

A- Charlas sobre “Trata de Personas”:
Este afio hemos realizado 5 charlas aproximadamente.

1-El 11 de febrero y 10 de mayo:

Se colaboré con el proyecto 824-B5-407 “Realizacion de la Prueba Piloto de la Encuesta Nacional de la Violencia contra
las Mujeres”, se participé en conjunto con el proyecto Cero Tolerancia para capacitar a un grupo de 15 personas
aproximadamente que participaron en el proyecto en mencién sobre Delitos sexuales y Violencia contra las Mujeres.
Sobre trata de personas se brindaron dos charlas de 1 horas cada una a aproximadamente 30 personas en total.

2-El 27 de mayo y 03 de junio:

Como parte de las colaboraciones que brinda el Centro de Investigacion en Estudios de la Mujer (CIEM) de la
Universidad de Costa Rica a la comunidad nacional el proyecto ED-520 Extension docente: Cero tolerancia al
Hostigamiento Sexual, la Violencia contra las Mujeres y la Discriminacién en la Universidad de Costa Rica y la
Comunidad y el proyecto ED-3006 Apoyo a la sensibilizacion y capacitacion de la comunidad universitaria y nacional en
la tematica de la Trata de Personas coordinaron con la Asesoria de Educacion Civica del Departamento de Asesoria
Pedagdgica, Ministerio de Educacién Publica, Direccion Regional San José Oeste; la participacion en la realizacion de lo
gue denominaron “Taller de Equidad de Género”.

En concordancia con el Protocolo Integrado para la Atencion de Situaciones de Violencia en los Centros Educativos de
Secundaria que rige desde el afio 2012 y la Ley No. 9095 Ley Contra La Trata de Personas y creacion de la Coalicion
Nacional Contra el Tréfico llicito de Migrantes y la Trata de Personas (CONATT), Coalicion de la cual forma parte el MEP
como parte del eje de prevencion (Art.10, 16 y 18 de la Ley 9095), es menester preparar y capacitar al personal docente
sobre este topico.

Este enlace estratégico sirvi6 a los intereses institucionales del MEP de fortalecer la docencia con conocimientos
actualizados y practicos para el desempefio de los (as) educadores (as) en temas como igualdad de género, derechos
humanos, hostigamiento sexual, violencia doméstica y trata de personas, entre otros derechos humanos que se podrian
abordar eventualmente en otras actividades en el 2017-2018.

Sobre trata de personas se brindaron dos talleres de 3 horas cada uno, realizados en la Sala 1 de la Biblioteca Monge.

El 27 de mayo participaron 19 personas y el 03 de junio participaron 33 docentes

3-El 26 de agosto:
Se impartié una charla sobre trata de personas al personal del Departamento de Psicologia y Trabajo Social del Hospital
Nacional Psiquiatrico de la Caja Costarricense del Seguro Social. De igual forma esta actividad fue de gran impacto,
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porque la C.C.S.S. forma parte de la CONATT y a pesar de los avances en materia de trata de personas estan ayunos de
un protocolo para la atencién de victimas de trata en ese centro de salud psiquiatrico.

Con este taller se les brindaron conceptos basicos del tema y las inquietudes para generar un protocolo que sirva para
atender las personas victimas y sobrevivientes de trata de personas que ya tienen ingresadas en su establecimiento.
Sobre trata de personas se impartié una charla de 3 horas a aproximadamente 15 personas.

4-El 09 de abril y 01 de octubre:

Como parte de las actividades programadas para el 2016 se realizaron dos proyecciones de la pelicula “Human
trafficking”. Asistieron 32 personas a la primera actividad realizada en la Sala 2 de la Biblioteca Monge y 26 a la segunda
actividad realizada en el Miniauditorio de la Facultad de Derecho.

B- Espacios con medios de Comunicacion en los que se divulgé el tema de Trata de Personas:

Durante este periodo no se realizaron participaciones en espacios de comunicacién masiva de forma especifica sobre el
tema. La prioridad la tuvo el desarrollo de los cursos, las charlas, talleres y asesorias que se efectuaron a lo largo del
afio.

Sin embargo, se dio una breve participacion como colaboradora del proyecto Cero Tolerancia en el programa El
Hormiguero de Radio U. En esta ocasion, se nos extendié una invitacién a funcionarias o funcionarios del CIEM para
participar del programa del viernes 02 de diciembre para conversar sobre "Violencia Contra las Mujeres”. La suscrita
participé y como eje central se conversd sobre violencia contra las mujeres, sin embargo se hizo la mencion de los
proyectos que tenemos en el CIEM y se aprovechd la oportunidad para promocionar el curso de Trata de Personas.

Fue transmitido de 7:00am a 8:00am por la 101.9 de Radio U.

C- Participacién en capacitaciones:

Del 29 de agosto al 01 de setiembre del 2016, se participd en el Festival Flores de la Diaspora Africana 2016 que
contempld un Seminario sobre la Historia de la Esclavitud en Costa Rica.

Este evento fue Unico y de gran envergadura por la trascendencia del tema, los invitados y las invitadas internacionales
expertos (as) en el tema y por la dedicacion a tiempo completo durante una semana que se uso para la actualizacion,
discusion y reflexion. La informacién obtenida por la diversidad de expertos invitados, en especial para el Proyecto de
Trata de Personas fue novedosa y exclusiva, con ello se mejoré considerablemente su base tedrica y conocimientos
sobre la esclavitud en Costa Rica, en particular por los nuevos hallazgos cientificos, antropoldgicos y arqueolégicos que
se estudiaron y de los cuales no existen publicaciones ain, pues la investigacion compartida se encuentra en curso
todavia.

El seminario se llamé “Verdades ocultas del Caribe costarricense; aportes para una nueva historia” conté con una
exhibicion fotogréafica, (videos, documentos y réplicas de objetos arqueoldgicos submarinos), un seminario con
especialistas internacionales y nacionales a realizado en el marco del XVIII Festival de las Flores de la Diaspora Africana,
el cual tuvo lugar en Cahuita - Talamanca del 26 de agosto al 01 de setiembre, de 8am a 5pm todos los dias.

En este gran evento se planted, destacar legados histéricos que en este momento se encuentran hundidos en el Mar
Caribe Sur de Costa Rica y que se expresan en artefactos de lo que bien pueden haber sido galeones del Trafico
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Trasatlantico de Esclavos durante los siglos XVIy XIX.

Tematica abordada

Historia afrodescendiente en Costa Rica: Dra. Rina Caceres —CR- y Dr. Lowell Gudmudson — EUA-

La historia de Costa Rica a través del patrimonio cultural subacuatico (PCS):: Dra Lynn Harris —Sudafrica-; Doctorando
Omar Fernandez

Esclavitud en Costa Rica — Dr. Russell Lohse

Presencia africana en Costa Rica desde el Siglo XVIII

Galeones del S. XVIII en el Parque Nacional Cahuita —Dr. Raul Arias (CR); Omar Fernandez (Espafia); Russell Lohse
(EUA); Adrian Badilla (CR).

Entre otros especialistas en la materia.

Asi mismo, el grupo del seminario fue invitado al acto civico del 31 de agosto en celebracion del Dia de la Persona Negra
y la Cultura Afrocostarricense. También se participé en otras giras submarinas conociendo los hallazgos de la Dra. Lynn
Harris en Cahuita y actividades culturales el resto de la semana.

D- Consultas sobre el tema:

A la fecha se han realizado aproximadamente 57 consultas. Perfil de consultantes estudiante de la UCR de Estudios
Generales, Psicologia,Trabajo Social, Antropologia, Sociologia, Historia, Enfermeria, Derecho, Comunicacién Colectiva
entre otros; educandos de universidades privadas; integrantes de ONG’s, profesionales libres Psicologia y Trabajo
Social.

*15.2.2. Segln las metas e indicadores del objetivo, ¢se cumplié en su totalidad el objetivo planteado?

Si

2.2. Metodologia

*16. ¢Cual fue el proceso metodoldgico realizado para desarrollar el proyecto?

Se desarrollaron dos cursos presenciales de naturaleza interdisciplinaria; para ello se efectud un proceso de promocion
utilizando las TICs universitarias y publicas, asi como los servicios de la ODI.

En cuanto a las clases propiamente, se plantea el curso libre, con aplicacién de distintos tipos de metodologias, con el
proposito de que el y la estudiante, aprovechen la diversidad de recursos y perspectivas que se les brinde; de tal forma
gue se le abra un espacio para utilizar y mejorar sus capacidades. Las actividades que se desarrollan en el curso son
participativas, algunas individuales y otras colectivas. Se promueven procesos participativos, dialdgicos y criticos con
énfasis en la revision y transformaciéon de las actitudes, mitos y prejuicios; utilizando la propuesta pedagogica del
“interaprendizaje”.

Sobre los espacios de reflexion publica, se realizé una labor de logistica con la solicitud de actores publicos. Por ser un
tema de tanta relevancia social, politica y juridica, actual y nuevo se nos hacen llamados para colaborar con charlas y/o
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talleres e incluso asesorias sobre el tema. Por ejemplo este 2016 se trabaj6é con el nuevo Reglamento de la Ley 9095, el
cual se publicé a finales del 2015. Este acontecimiento en el ordenamiento juridico contrae una serie de obligaciones
para quienes integran la CONATT asi como ONGs que presionan por la efectividad y eficacia de los mecanismos de
prevencion, atencion y sancion de este crimen organizado.

*17. ¢De qué forma particip6 la poblacién en el desarrollo del proyecto?

En general como estudiantes, consultantes, asistentes a los espacios de reflexién publica, como asesorados (as).
*18. ¢Su proyecto es disciplinario?

Si
2.3. Logros

*19. ¢Qué cambios se reconocen en la poblacion con la ejecuciéon del proyecto?

Se denota sensibilizacion, crecimiento de analisis del tema se conoce la existencia de 7 tesis en universidades privadas y
de 4 tesis de estudiantes de la U.C.R. de egresados del curso que estan en periodo de investigacién y redaccion
actualmente.

Existen estudiantes que actualmente colaboran con fundaciones en la atencién de victimas de trata, se ha capacitado
funcionarios y funcionarias del personal de distintas instancias de la CONATT como la Direccién General de Migracion,
policia del Ministerio de Seguridad, personal de la Oficina de Atencién y Proteccion de Victimas y Testigos, funcionarias
del Departamento de Trabajo Social y Psicologia del Poder Judicial, funcionarias de la CCSS, entre otros.

En cuanto a las charlas al personal docente de Estudios Sociales y Civica del Ministerio de Educacién Region Oeste de
San José, docentes estuvieron detectando posibles casos de trata de personas por lo que se logré colaborar
asesorandolos (as) en el proceso de denuncia; asi mismo se nos solicitaron mas espacios para capacitacioén sobre el
tema para ampliar sus conocimientos en este tema de relevancia social.

Sobre el Hospital Nacional Psiquiatrico, la charla se pidi6 como un inicio en este proceso de sensibilizacion en personal
que ya atiende victimas de trata y que requieren con urgencia un protocolo especial para la atencion de estas victimas y
sobrevivientes de trata.

Asi mismo, se reconoce un sentido mas critico y sensible sobre el tema en las personas que han recibido charlas sobre
trata de personas. Recordemos que la base del combate contra la trata de personas es la prevencion desde la
Universidad de Costa Rica.

Nuestro aporte social es construir conocimiento en un tema que es de nuevo abordaje, sensibilizar, ensefiar como
prevenir, como sancionar el tipo penal y como atender las victimas y sobrevivientes de trata de personas. Nuestra
Universidad es pionera en el eje de prevencién a nivel académico, por lo que la imagen que se ha proyectado a la
comunidad universitaria y nacional es que somos una fuente de conocimiento, por esta razén siempre nos consultan
sobre el tema y se inscriben en el curso que brindamos.

*20. ¢Cudles han sido los principales aciertos del proyecto?

Entre los principales aciertos del proyecto se pueden citar los siguientes:

Que el curso sea libre, al abrirlo al publico permite que la Universidad haga un aporte social significativo, donde
trabajamos desde la prevencion y capacitacion de profesionales y colaboradores que atienden victimas de trata de
personas.

La publicidad por medio de las articulaciones de la ODI, pues se dirige a los medios de comunicacién masiva, pero en
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particular ha sido de mucha utilidad abrir un espacio en Facebook para promocionar el curso pero también como un
medio para informar sobre el procedimiento para inscribirse en el curso.

En cuanto al método de inscripcion, lo facilitamos todo por correo electrénico, se aceptan documentos escaneados , se
puede llenar el formulario sin tener que desplazarse hasta la oficina del CIEM. Esto facilita la matricula y ademas le da
oportunidad a todas las personas que deseen ingresar en igualdad de condiciones sin distinguir si son estudiantes
universitarios que estan en clases o trabajando, pues pueden matricular desde cualquier lugar.

El curso puede ser matriculado por diferentes carreras, lo que permite un proceso de aprendizaje interdisciplinario;
ademas contamos con invitadas especiales como MSc. Adriana Rodriguez Subdirectora de la Escuela de Psicologia
quien es experta en la tematica.

La metodologia aplicada en el curso también es un acierto, los y las educandas aprovechan de forma efectiva el material,
existe espacio para la critica reflexiva, se producen espacios para la generacién de conocimiento y sensibilizacion.

Por ultimo la incursién con charlas o talleres con actores estatales como el Ministerio de Educaciéon Publica, que forma
parte de la CONATT en su eje de prevencién. De la misma manera, con la colaboracion al Hospital Nacional Psiquiatrico,
lugar en el que estan atendiendo victimas de trata de personas.

Otro acierto importante ha sido unificar esfuerzos con otros proyectos de accién social e investigacion del CIEM. Esto
permitié aprovechar los espacios con el sector publico e incrementar el alcance de la prevencién de la violencia contra
las mujeres en distintas modalidades de estudio.

* 21. ¢ Cudles fueron los principales aprendizajes para el equipo de trabajo a partir de la ejecucion del proyecto?

La mejora al proceso de matricula es el principal aprendizaje.

El nuevo método de promocién por las redes sociales a liberado la carga de consultas por correo electrénico y via
telefénica, pues no solamente da respuesta a la persona que consulta si no también que queda evidencia para las demés
personas consultantes.

El trabajo en colaboracion con otros proyectos elevo la atencion de los espacios de reflexion dirigidos a la comunidad
universitaria y nacional.

2.4. Articulacién Universitaria

*22. ¢El proyecto tuvo alguna vinculacién con otros proyectos de Accion Social?
Si
*22.1. Indique el o los proyectos y describa la vinculacién que se llevé a cabo.

1-Se colabor6 con el proyecto 824-B5-407 “Realizacion de la Prueba Piloto de la Encuesta Nacional de la Violencia
contra las Mujeres”, se particip6 en conjunto con el proyecto ED-520 Extension docente: Cero tolerancia al Hostigamiento
Sexual, la Violencia contra las Mujeres y la Discriminacion en la Universidad de Costa Rica y la comunida, para capacitar
a un grupo de 15 personas aproximadamente que participaron en el proyecto en mencion sobre Delitos sexuales y
Violencia contra las Mujeres, trata de personas.

2-Como parte de las colaboraciones que brinda el Centro de Investigacion en Estudios de la Mujer (CIEM) de la
Universidad de Costa Rica a la comunidad nacional, se coordin6 con la Asesoria de Educacion Civica del Departamento
de Asesoria Pedagdgica, Ministerio de Educacion Publica, Direccion Regional San José Oeste; la participacion en la
realizacion de lo que denominaron “Taller de Equidad de Género”; se brindaron cuatro talleres de 4 horas cada uno, dos
talleres con el proyecto ED-520 Extension docente: Cero tolerancia al Hostigamiento Sexual, la Violencia contra las
Mujeres y la Discriminacién en la Universidad de Costa Rica y la comunidad y los otros 2 talleres los efectu6 el proyecto
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ED-3006.

3-Se imparti6 una charla sobre trata de personas al personal del Departamento de Psicologia y Trabajo Social del
Hospital Nacional Psiquiatrico de la Caja Costarricense del Seguro Social. De igual forma esta actividad fue de provecho
porque se brindaron dos talleres uno del proyecto ED-520 sobre Hostigamiento Sexual y otro taller del proyecto ED-3006
sobre trata de personas.

* 23. Describa el aporte del proyecto en la Docenciay en la investigacién. Si no hubo vinculacién, explique por qué.

En la docencia, se brindé apoyo al crecimiento académico desde los dos cursos que se impartieron durante el afio, de la
misma forma con las asesorias que se realizaron tanto a estudiantes como investigadores (as) sobre el tema de trata de
personas.

Como fuente de informacion el curso se convirtié en un espacio personas que investigan el tema. De igual forma, se
conoce de la existencia de cerca de 11 trabajos finales de graduacién que estan realizando estudiantes egresados de los
cursos del 2016.

2.5. Limitaciones

* 24. ¢ Cuéles han sido las limitaciones encontradas para la ejecucién del proyecto?

Debido a la gran cantidad de actividades que se realizaron este 2016, el tiempo no alcanz6 para cumplir con todas las
solicitudes de charlas y talleres que nos solicitaron en distintos espacios publicos.

3. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y DIVULGACION

3.1. Seguimiento y evaluacion

*25. ¢Cuél es la valoracion de la poblacién participante respecto a la experienciay los resultados del proyecto?

I.-La evaluacién del Curso brindado en el primer semestre fue muy positiva, los y las estudiantes aprovecharon el curso e
incluso pidieron mas espacios de esta naturaleza para incrementar sus conocimientos y actualizarlos al pasar del tiempo.
Se pudieron aplicar 27 evaluaciones del curso de 38 estudiantes. (11 estudiantes se retiraron del curso por lo que no lo
calificaron)

La valoracion fue la siguiente:

El 92.59% de las personas que evaluaron el curso consideraron que la distribucion del tiempo habia sido muy adecuada
y 7.41% adecuada. Mencionaron la necesidad de incrementar el estudio en la temética.

El 96.30% de las personas estuvieron muy de acuerdo y 3.70% de acuerdo en que se cumplieron los objetivos.

El 100% consideré que estaba muy de acuerdo en que hubo un buen manejo de las personas facilitadoras.

El 100% estuvo muy de acuerdo en la importancia de recibir informacién sobre la problematica.

El 96.30% de las personas estuvo muy de acuerdo y 3.70% de acuerdo en que la informacién suministrada era de su
interés.

El 92,59% esta muy de acuerdo en que adquirié conocimientos nuevos y el 7,41% esta de acuerdo, lo que suma un
100%.

El 100% esta muy de acuerdo en que los contenidos del curso son muy aplicables a su trabajo y a su vida cotidiana.
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I.-El segundo curso también fue muy positivo. El grupo fue muy receptivo, analitico, critico y muy exigente, por lo que se
elevd la calidad del conocimiento con esta parte de los y las

educandas.

Se pudieron aplicar 25 evaluaciones del curso de 33 estudiantes.

La valoracion fue la siguiente:

El 88% de las personas que evaluaron las actividades consideraron que la distribucién del tiempo habia sido muy
adecuada y un 12% adecuada.

El 96% de las personas estuvieron muy de acuerdo y el 4% de acuerdo en que se cumplieron los objetivos.

El 100% consideré que estaba muy de acuerdo o de acuerdo en que hubo un buen manejo de las personas facilitadoras.
El 100% estuvo muy de acuerdo o de acuerdo en la importancia de recibir informacién sobre la problematica.

El 92% de las personas estuvo muy de acuerdo y el 8% de acuerdo en que la informaciéon suministrada era de su interés.
El 84% esta muy de acuerdo y el 16% de acuerdo en que adquirié conocimientos nuevos.

El 84% esta muy de acuerdo y el 16% de acuerdo en que los contenidos del curso son muy aplicables a su trabajo y a su
vida cotidiana.

Como se puede visualizar este 2016 contamos con estudiantes muy comprometidos y comprometidas con el tema,
quienes le sacaron el mejor provecho al curso. Esto se refleja tanto en sus calificaciones en curso que ha elevado su
nivel de exigencia y en las evaluaciones que brindaron al proyecto.

lll.-Taller al MEP sobre Trata de Personas del 27 de mayo del 2016; participaron 19 personas.

De 19 evaluaciones, 84.21% de asistentes estuvieron muy de acuerdo en que les parecié adecuada la distribucion del
tiempo y el resto estuvieron de acuerdo, en general esperaban mas tiempo, por esta razon se les explicd que existe un
curso de aprovechamiento que brinda el proyecto sobre la temética.

Debido a lo anterior es que también 84,21% personas estaban muy de acuerdo y 15.79% de acuerdo en que se
cumplieron los objetivos.

Sobre si hubo un buen manejo manejo de los temas por parte de las personas facilitadoras, 94.74% estuvieron muy de
acuerdo y 5.26% de acuerdo.

Sobre si considero que es importante recibir informacion con respecto a este tema, 94.74% estuvieron muy de acuerdo y
5.26% de acuerdo.

Sobre si la informacion suministrada fue de mi interés, 94.74% estuvieron muy de acuerdo, 5.26% de acuerdo .

Sobre si he adquirido conocimientos nuevos, 89.47% estuvieron muy de acuerdo, 10.53% de acuerdo.

Sobre si los contenidos incluidos en el taller son aplicables a mi trabajo y a mi vida cotidiana, 89.47% estuvieron muy de
acuerdo y 10.53% de acuerdo.

En general la evaluacion fue muy positiva,incluso se espera hacer otras actividades.

IV.-Taller al MEP sobre Trata de Personas del 03 de junio del 2016; participaron 33 personas (hubo dificultades para
llenar la lista de asistencia):

De 33 evaluaciones,84.85% de asistentes estuvieron muy de acuerdo en que les parecié adecuada la distribucién del
tiempo y el 12.12% estuvieron de acuerdo y el 3.03% en desacuerdo, en general también esperaban mas tiempo, por
esta razon se les explico que existe un curso de aprovechamiento que brinda el proyecto sobre la tematica.

Debido a lo anterior es que también 90.91% personas estaban muy de acuerdo y 9.09% de acuerdo en que se
cumplieron los objetivos.

Sobre si hubo un buen manejo manejo de los temas por parte de las personas facilitadoras, 96.97% estuvieron muy de
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acuerdo y 3.03% de acuerdo.

Sobre si considero que es importante recibir informacién con respecto a este tema, 96.97% estuvieron muy de acuerdo y
3.03% de acuerdo.

Sobre si la informacion suministrada fue de mi interés, 96.97% estuvieron muy de acuerdo, 3.03% de acuerdo.

Sobre si he adquirido conocimientos nuevos, 93.94% estuvieron muy de acuerdo, 6.06% de acuerdo y 1 es decir 1,96%
en desacuerdo.

Sobre si los contenidos incluidos en el taller son aplicables a mi trabajo y a mi vida cotidiana, 96.97% estuvieron muy de
acuerdo y 3.03% de acuerdo.

En general la evaluacion fue muy positiva,incluso se espera hacer otras actividades.

De lo anterior se puede confirmar que la poblacion estima de gran valor las actividades que se han realizado, tanto desde
sus contenidos como su importancia a nivel académico como laboral.

* 26. Describa los mecanismos de seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los objetivos y metas del
proyecto.

Se pasa una evaluacion la cual contempla rubros béasicos que evalian de forma agil y concisa el desempefio y
cumplimiento de los objetivos. Se quiso implementar un cuestionario mas amplio en otro periodo, pero no dio resultado,
pues los y las estudiantes no se sentian comodos. Debido a esto retomamos la evaluacion inicial que evalta los rubros
antes expuestos.

. Distribucion del tiempo adecuada

. Se cumplieron los objetivos

. Buen manejo de los temas por parte de las personas facilitadoras

. Considero importante recibir informacién con respecto a este tema

. La informacién suministrada fue de mi interés

. He adquirido conocimientos nuevos

. Los contenidos del curso son aplicables a mi vida cotidiana y mi trabajo

Se califica con un muy de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo y muy en desacuerdo.

De igual forma se realizan reuniones con pares del CIEM, con el objetivo de retroalimentar el trabajo que se esté llevando
a cabo.

N O ok W NP

3.2. Divulgacién

*27. ¢Hubo publicaciones o producciones como resultado del proyecto?

No

*27.2. Indique el por qué no hubo publicaciones o producciones

No es parte de los objetivos del proyecto.
* 28. Como parte del proyecto, ¢participé usted o algtin miembro de su equipo de trabajo en eventos?
Si

* 28.1. Indique los eventos en los que participd.
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Tipo de . Institucion
participacion organizadora

Tipo de evento Nombre

Festival Flores
de la Diaspora

Africana 2016 Fundacion Arte
gue contemplé Cultura para el
un Seminario Desarrollo,
Nacional “Verdades Asistente 2016 Cahuita, Limén UNESCO C.A.y
ocultas del México, MEP,
Caribe U.C.R., entre
costarricense; otros.

aportes para una
nueva historia”

*29. ¢ Obtuvo el proyecto algin premio?

No

*30. ¢Los resultados del proyecto fueron divulgados?

No

*30.2. Especifique las razones

Se dio énfasis a la divulgacion de los cursos del proyecto, no en si de sus resultados.
Pero se tomaréa en cuenta para el proximo afio.

4. INFORMACION FINANCIERA

4.1. Balance financiero

*31. ¢ Su proyecto recibié financiamiento presupuesto ordinario de la VAS?
Si

*31.1.1. Ingrese monto asignado de presupuesto ordinario
654243.0

*31.1.2. Ingrese monto ejecutado de presupuesto ordinario

654243.0

*31.1.3. Ingrese el saldo del presupuesto ordinario
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0.0

* 31.1.4. Justifique la ejecucién del presupuesto segun el total de recursos con los que conté su proyecto. En caso
de existir sobregiros o saldos a favor, explique las razones que dieron origen a esta condicion.

Debido al giro que han tenido las actividades al realizarse en su mayoria en zona metropolitana no se uso6 del
presupuesto asignado para transporte dentro del pais. Dicho monto asignado inicialmente en esta partida, se usé para
actividades de capacitacién y sus materiales.

De igual forma sobre el uso de la partida de impresion, encuadernaciéon y otros que se solicitd, se ha ahorrado el
consumo en estos materiales sustituyéndolos por los medios digitales.

Sin embargo, siempre se ocup6 material para trabajar en grupos las actividades del curso y de las capacitaciones.

Sobre la partida de capacitaciones, fue muy bien utilizada en las actividades que realizamos en los espacios publicos de
reflexion critica, discusion y andlisis de la probleméatica de la trata de personas para la sensibilizacion de la comunidad
universitaria y nacional.

Ademas se contd con una partida presupuestaria para horas estudiante. El asistente colabor6 con la logistica en los
cursos del proyecto y en las capacitaciones del MEP, con mucho compromiso por la tematica que trabajamos.

En sintesis, todo el presupuesto que solicitamos lo ejecutamos en su totalidad.

*32. ¢ Su proyecto recibié financiamiento presupuesto de Fondos Concursables de la VAS?

No

*33. ¢ Su proyecto recibi6 financiamiento presupuesto de Fondos de regionalizacion de CONARE?
No

*34. ¢ Su proyecto recibié financiamiento presupuesto de Fondos del sistema de CONARE?
No

35. ¢Su proyecto genera recursos mediante Vinculacién Externa Remunerada?
No

* 36. ¢ Su proyecto recibe recursos mediante financiamiento externo?

No

5. INFORMACION ADICIONAL

5.1. Informacién adicional

37. Indique la fuente y las razones del financiamiento. Adjunte el informe financiero segun el formato del ente
administrador de los recursos al informe de labores impreso.

Este proyecto al ser de Accién Social a contado con el apoyo de la Vicerrectoria de Accién Social.
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38. Indique los motivos por los que se dio el cambio de la ubicacién geografica.
No aplica.

39. ¢Qué recomendaciones haria a la gestion académica de la Vicerrectoria de Accion Social para mejorar los
proyectos de Accion Social?

Unicamente agradecimientos por su apoyo al proyecto.

40. Describa a continuacion la informacion que considere necesaria y que no haya sido solicitada en los apartados
anteriores.

w*A BITE:

Especificamente para las personas que estadn a cargo de la programacion de la pagina WEB Bité, les solicitaria que
incluyan una herramienta para ingresar los cuadros con la informacién sistematizada del proyecto.

Por ejemplo a la hora de ingresar las calificaciones de los y las estudiantes se ve méas ordenado en forma de tabla, pero
la version actual acumula los datos y no permite que se visualice de forma estructurada los datos.

En general considero que se pueden introducir herramientas béasicas para la redaccion, como uso de vifietas, negrita,
cursiva, subrayar, para resaltar, entre otras que permitan darle estructura al informe.

Informacion del flujo de revision

Informe sin avales via sistema.
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